ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N°, 03,2021

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE ARACAJU,
POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL,
E O GRUPO DE APOIO A CRIANCA COM
CANCER DE SERGIPE-GACC/SE

O MUNICIPIO DE ARACAJU, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL
DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL, inscrita no CNPJ n°. 13.128.780/0045-
12, gestora do FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, inscrita
no CNPJ n°. 17.819.159/0001-35, com sede na Rua Frei Luiz Canelo de Noronha, n°.
42.Conj. Costa e Silva, Bairro Siqueira Campos, CEP: 49075-270, Aracajuw/SE, doravante
denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado
por sua titular, a Sra. SIMONE SANTANA PASSOS MAIA, Secretaria do
Municipio, portadora da carteira de identidade n°. 1155299 SSP/SE e CPF n°
614.996.925-87, nomeada por Decreto publicado no Didrio Oficial do Municipio de
Aracaju, edigdo 4324, pag. 9, de 20 de janeiro de 2020, e o GRUPO DE APOIO A
CRIANCA COM CANCER DE SERGIPE-GACC/SE constituido sob a
forma de Associagdo, pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua Rosa
Azul,n°360,Bairro Santa Maria, na cidade de Aracaju.inscrito no CNPJ sob o n°
03.628.747/0001-87, neste ato representada pela Sra. Elenilda Novais de Souza,
Presidente do GACC , inscrita no CPF sob o n°. 534.095.665-20, resolvem celebrar o
presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°. 101,
de 04 de maio de 2000, na correspondente Lei de Diretrizes Or¢amentérias e Lei de
Diretrizes Or¢amentarias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei Federal n°. 13.019, de 31
de julho de 2014, alterada pela Lei n°. 13.204/2015 e no Decreto Federal n°. 8.726, de
27 de abril de 2016, consoante processo administrativo de n°. 35918/2019, e mediante
as clausulas e condig¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento, tem como objetivo a cooperagéo técnica e financeira
entre a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL E A ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para execugdo do projeto "APRENDER BRINCANDO ™
conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO L.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

[ntegram este instrumento, independentemente de transcri¢do, o Plano de Trabalho e
toda documentagio técnica que deles resultem, cujos termos os participes acatam
integralmente, respectivamente.

Parigrafo Unico. Eventuais ajustes realizados durante a execugfo do objeto integrardo
o Plano de Trabalho, desde que ndo haja alteragdo do objeto e sejam submetidos e
aprovados previamente pela autoridade competente da ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES PREVIAS A CELEBRACAO
QUE DEVEM SER APRESENTADAS PELAS ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL E ATESTADAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Deve a ORGANIZACI\O DA SOCIEDADE CIVIL apresentar, previamente, a
celebragdo do Termo de Fomento os seguintes documentos, a serem verificados pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, os quais fario parte integralmente do

presente ajuste.

e Seus Estatutos, os quais, expressamente, constem:

a) os objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

b) a previsio de que, em caso de dissolu¢do da entidade, o respectivo patrimdnio

liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei n° 13.019, de 2014 cujo objeto social seja. preferencialmente, o

mesmo da entidade extinta;
¢) escrituragdo de acordo com os principios fundamentais da contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

e Documentagio relativa a:

a) certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de contribuigdes e de
divida ativa, de acordo com a legislagdo aplicavel de cada ente federado;

b) certiddo da existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes;

¢) copia da ata de eleigdo do quadro de dirigente atual; cartorio de registro civil
ou copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes;

d) relagio nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, numero e

6rgdo expedidor da carteira de identidade e niimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de cada um

deles;
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e) comprovagdo de que a Organizagio da Sociedade Civil funciona no enderego
registrado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita
Federal do Brasil — RFB.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES PREVIAS A CELEBRACAO QUE
DEVEM SER PROVIDENCIADAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL deveré, previamente & celebragdo do
presente Termo de Fomento, comprovar os seguintes procedimentos, deste fazendo
parte integrante sua documentagdo:

I - realizagdo de chamamento publico, ressalvadas as hipiteses previstas nos arts. 29, 30
e 31 daLein® 13.019/2014;

I — indicagdo expressa da existéncia de prévia dotagdo orgamentaria para execugéo de
parceria;

[T — comprovag#o pela entidade de regularidade do mandato de sua diretoria e inscri¢do
no CNPJ;

IV- apresentagdo pela entidade de certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de
negativa de débitos relativos aos tributos administrativos pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil e a divida ativa da Unido, certificado de regularidade do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico — FGTS, certiddo municipal, certiddo trabalhista,
certidoes estaduais;

V - demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais ¢ a capacidade técnica
¢ operacional da organizac¢do da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis com
o objeto;

VI - aprovagdo do plano de trabalho, a ser apresentado nos termos da Lei n° 13.019, de
2014;

VII - emissdo de parecer de Orgdo técnico da administragdo publica, que devera
pronunciar-se de forma expressa, a respeito:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagio, em mutua
cooperagdo, da parceria prevista nesta Lei;

¢) da viabilidade de sua execugdo, inclusive no que se refere ais estimulos, que
deverdo ser compativeis com os pre¢os de mercado;

d) da verificagdo do cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho, e se
esse ¢ adequado e permite a sua efetiva fiscalizagéo;

e) da descricdo dos quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizagdo da execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo
ser adotados para avaliagdo da execugdo fisica e financeira, no cumprimento das

S
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metas e objetivos;
f) da designagdo do gestor da parceria;
g) da designagio da comissdo de monitoramento e avaliagdo da parceria;

VIII - emissdo de parecer juridico do érgdo de assessoria ou consultoria juridica da
administragdo piblica acerca da possibilidade de celebragdo da parceria.

Sube¢ldusula primeira: Devera a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,
previamente a celebragdo do presente termo de fomento, comprovar e juntar ao presente
instrumento a inexisténcia das condi¢des abaixo em relagdo as organizacdes da
sociedade civil, as quais vedam a celebragdo do presente ajuste em relagdo a que:

I - ndo esteja regulamente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional;

IT — esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

111 — tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de
6rgio ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental, ou
respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

IV — tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisio pela rejeigo:

¢) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensio de participagdo em licitagdes e impedimento de contratar com a
administragdo publica;

b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administra¢do publica;

¢) aprevistano inciso II e III do art. 73 da Lei n® 13.019/2014.

VI - tenha tido contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas pelo Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federag@io, em decisdo irrecorrivel, nos

ultimos 8 (0ito) anos;

VII — tenha entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitag@o;
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¢) considerada responsivel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, 1 e 11l do art. 12 da Lei n® 8.429. de 2 de junho de
1992;

VIII — tenha entre seus dirigentes pessoa enquadrada nas hipéteses elencadas no inciso I
do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990.

§ 1° Nas hipoteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos
no dmbito de parcerias para execugfo, executando-se casos de servicos essenciais que
nio podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erério ou & populagdo, desde que
precedida de expressa fundamentada autorizagdo do dirigente miximo do 6rgdo ou
entidade da administragdo publica, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° Em qualquer das hipiteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar
parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erdrio. pelo qual seja
responsavel a organizagdo ou sociedade civil ou seu dirigente.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES GERAIS
Sao obrigagdes dos participes:
I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) Fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagdes da
sociedade civil por ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e
publicando em meios oficiais de comunicagfo as referidas organizagdes eventuais
alteracdes no seu contetido;

b) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdio da parceria e o submetera
a comissdo de monitoramento e avalia¢do designada, que o homologard, independente
da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas dividas pela organizagio da
sociedade civil;

c) Realizar pesquisa de satisfagdo com os beneficidrios do plano de trabalho e
utilizard os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como a reorientac@o e no ajuste das metas e
atividades definidas;

d) Liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardara
consondncia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do termo de
colaboragdo ou termo de fomento;

e) Realizar procedimentos de fiscalizagdo das parcerias celebradas antes do
término de sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de
monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto;

f) Na hip6tese de o gestor da parceria deixar de ser agente puiblico ou ser lotado
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em outro 6rgdo ou entidade, o administrador piiblico deverd designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso n#o ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as
respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento dos processos de liberagio de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagfo das parcerias celebradas, e dos
respectivos planos de trabalho até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento.

I - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) Manter escritura¢do contabil regular;

b) Possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante e capacidade técnica e operacional para desenvolvimento
das atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas no plano de trabalho;

c) Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizard, de forma solidaria,
pela execugdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

d) Divulgar, em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerga suas a¢des todas as parcerias celebradas com a
Administragdo Publica;

e) Manter e movimentar os recursos na conta bancdria especifica e aberta
exclusivamente para esta parceria, isenta de tarifagdo bancéria na institui¢@o financeira;
Agéncia: 054
Tipo de Conta: 03
Conta: 102701-5
Banco: Banco do Banese

f) E vedada a realizagdo de pagamento antecipado com recursos da parceria;

2) Dar livre acesso dos servidores dos orgdos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes
aos processos, aos documentos e as informagdes referentes aos instrumentos de
transferéncias regulamentados por esta Lei, bem como aos locais de execugdo do
objeto;

h) Inserir cldusula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servigos
com finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos
servidores ou empregados dos drgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos publicos, bem como dos 6rgdos de controle, aos documentos e registros

contabeis da empresa contratada;
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1) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

1) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao
adimplemento do termo de fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria da administra¢do publica pelos respectivos pagamentos, ou qualquer
oneragdo do objeto da parceria ou restitui¢do a sua execugdo:

k) Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua
sede, consulta ao extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos;

1) Obrigatoriedade de restituigdo de recursos, nos casos previstos na Lei n°.
13.019/2014.

IIT - DO GESTOR DA PARCERIA:
a) acompanhar e fiscalizar a execugo de parceria;

b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou
que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

c) emitir parecer técnico conclusivo de anélise da prestagdo de contas final, com
base no relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n°
13.019/2014;

d) disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliag&o;

§ 1°: Considera-se gestor do presente termo de fomento o agente publico responsavel
pela gestdo da parceria, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagio,
com os poderes de controle e fiscalizagdo;

§ 2°: E vedada, na execugdo do presente termo de fomento, a participagio como gestor
da parceria ou como membro da comissdo de monitoramento e avaliacio pessoa que,
nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagéo juridica com, ao menos, 1 (uma) das
organizagdes da sociedade civil participes, hipétese na qual deverd ser designado gestor
ou membro substituto que possua qualificagfo técnica equivalente a do substituido;
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

Esse termo de fomento terd vigéncia de 12 (doze meses) meses, contados a partir da
publicagdo do termo de fomento no Didrio Oficial, podendo ser prorrogado, para
cumprir o plano de trabalho, mediante termo aditivo, por solicitagio da organizagéo da
sociedade civil, devidamente fundamentada, formulada no minimo. 30 (trinta) dias
antes do seu término.

Subeliusula Unica A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL prorrogaré de
oficio a vigéncia deste Termo de Fomento, quando der causa ao atraso na liberacdo dos
recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR, DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste termo de fomento neste ato
fixado em R$ 28.454,40 (vinte e oito mil e quatrocentos e cinglienta e quatro reais €
quarenta centavos), serdo alocados de acordo com o cronograma de desembolso constante
no Plano de Trabalho, conforme seguinte classificagdo or¢amentéria:

! Unidade | Unidade Programa  de Fonte “ Acko D
| Gestora Orc¢amentiria | Trabalho s p
i 19 19402 14.243.0069.2113 | 13900000 | 2113 3.3.50.41

CLAUSULA OITAVA - DA LIBERACAO E DA MOVIMENTACAO DOS
RECURSOS

As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, exceto nos casos a seguir,
nos quais ficardo retidas até o saneamento das improbidades:

I — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagio da parcela anteriormente

recebida;
II — quando constatado desvio de finalidade na aplicagdio dos recursos ou inadimplemento
da Organizagdo da Sociedade Civil em relagdo a obrigacdes estabelecidas no termo de

fomento;
III — quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente

as medidas saneadoras apontadas pela administragéo publica ou pelos 6rgéos de controle
interno ou externo.

Subcldusula primeira: Toda movimenta¢do de recursos no dmbito da parceria serd
realizada mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identifica¢do do beneficiério final e
a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancéria.

§ 1° Os pagamentos deverdio ser realizados mediante crédito na conta bancéria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.
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§ 2°. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados e geridos em
conta bancaria especifica aberta exclusivamente para cada ajuste, em instituigdo
financeira publica indicada pela administragdio publica, e, enquanto niio empregados na
sua finalidade, serdio obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupanga, se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a 1 (um) més, ou em fundo de aplicacdo
financeira de curto prazo ou operagio de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, quando o prazo previsto para sua utilizagao for igual ou inferior a 1 (um) més.

§ 3° Havendo relevincia para o interesse publico e mediante aprovagio pela
administragdo publica da alteragdo no plano de trabalho, os rendimentos das aplicagdes
financeiras e eventuais saldos remanescentes poderdio ser aplicados pela organizagdo da

sociedade civil na ampliagdo de metas do objeto da parceria, desde que essa ainda esteja
vigente.

§ 4°. As alterages previstas no paragrafo anterior prescindem de aprovagdo de novo
plano de trabalho pela administragio publica.

§ 5° Os rendimentos das aplicagdes financeiras, quando autorizados serdo
obrigatoriamente aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condi¢des de prestagdes de contas exigidas para os recursos transferidos.

Subcldusula segunda: No caso de o plano de trabalho e o cronograma de desembolso
preverem mais de 1 (uma) parcela de repasse de recursos, para recebimento de cada
parcela, a organizagdo da sociedade civil devera:

I - ter preenchido os requisitos exigidos na Lei n® 13.019/2014 para celebragdo da
parceria;

I - apresentar a prestagdo de contas da parceria anterior;

I1I - estar em situagdo regular com a execugdo do plano de trabalho.

CLAUSULA NONA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

O presente termo de fomento deverd ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma
pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

Subcldusula primeira. E vedada 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, sob
pena de rescisdio do ajuste:

I — realizar despesas a titulo de taxa de administragio, de geréncia ou similar;
Il — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a

parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;
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Subcliusula segunda: Poderdo ser pagas, entre outras despesas, cOm recursos
vinculados a parceria, as despesas com:

[ — remuneragéio da equipe encarregada da execugiio do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagio da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario,
saldrios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

Il — diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagéo nos casos em que a
execugdo do objeto da parceria assim o exija;

[1I — custos indiretos necessérios a execugfo do objeto, seja qual for a propor¢do em
relagdo ao valor total da parceria;

IV — aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais 4 consecugdo do
objeto e servigos de adequagdo de espaco fisico, desde que necessarios 2 instalac@o dos
referidos equipamentos e materiais.

CLAUSULA DECIMA - DA CONTRATACAO COM TERCEIROS

As contratagdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, efetuadas
com o uso de recursos transferidos pela administragdo publica municipal, deverdo
observar os principios da legalidade, da moralidade, da boa-f¢, da probidade, da
impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da
razoabilidade e do julgamento objetivo, além da busca permanente de qualidade e
durabilidade.

Subeldusula primeira: Os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
relativos do funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo de fomento sdo
de responsabilidade exclusiva das organizagdes da sociedade civil, ndo se
caracterizando responsabilidade soliddria ou subsidiaria da administragdo piblica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua
execucdo.

Subcliusula segunda: E vedada a organizaglio da sociedade civil celebrar contrato
com pessoa impedida de receber recurso piblico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DESPESAS COM A EQUIPE
DIRETAMENTE ENVOLVIDA COM O OBJETO DO AJUSTE

Poderfio ser pagos com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no plano
de trabalho, as despesas com:

I — remuneragdo de equipe dimensionada no plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, poden
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contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, férias, décimo-terceiro salario, saldrios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais, desde que tais valores:

a) correspondam as atividades previstas para a consecugdo do objeto ¢ a qualifica¢do
técnica necessaria para execugdo da fungdo a ser desempenhada;

b) sejam compativeis com o valor do mercado da regido onde atua e ndo superior ao
teto do Poder Executivo;

¢) sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetivo dedicado a parceria celebrada;

§ 1° A remuneragio de equipe de trabalho com recursos transferidos pela administragéo
publica ndo gera vinculo trabalhista com o ente transferidor.

§ 2° Serfio detalhados, no plano de trabalho, os valores dos impostos, contribui¢des
sociais, fundo de garantia do tempo de servigo — FGTS, férias, décimo terceiro salario,
salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais incidentes sobre as
atividades previstas para a execugdo do objeto, de responsabilidade da entidade, a
serem pagos com os recursos transferidos por meio da parceria, durante sua vigéncia.

§ 3° A Organizacdo da Sociedade Civil deverd dar ampla transparéncia aos valores
pagos a titulo de remuneragio de sua equipe de trabalho vinculada 4 execugdo do termo
de fomento.

§ 4 ° O pagamento de remunerago da equipe contratada pela organizacio da sociedade
civil com recursos destinados pela administragdo publica ndo gera vinculo trabalhista
com o poder publico.

§ 5 ° A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagdo aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferem & administragio publica a
responsabilidade por seu pagamento nem poderé onerar o objeto do termo de fomento
ou restringir a sua execugfo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da Organizagdo da
Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
Administragdo Publica, em, no minimo, trinta dias, antes do termo inicialmente
previsto.

Pardgrafo anico. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteragdo de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho
original.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO MONITORAMENTO, DO
ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo sem prejuizo de outros elementos,
deveré conter:

[ — descricdo sumdria das atividades e metas estabelecidas;

11 — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto, do
beneficio social obtido em razdo da execucdio do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragio publica e valores
comprovadamente utilizados;

IV — andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
Organizagio da Sociedade Civil na prestagio de contas, quando ndo for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos np respectivo termo de fomento;

V — andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno € externo, no
4mbito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas que

tomaram em decorréncia dessas auditorias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA -- DOS BENS REMANESCENTES

Paragrafo Unico. Os Bens Remanescentes adquiridos com recursos transferidos
poderiio, a critério do Administrador Publico, ser doados quando, apos a consecugio do
objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
observado disposto na legislagdo vigente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas apresentada pela organizagfio da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com 2 descri¢do pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagio do alcance das metas e dos resultados esperados,
até o periodo de que trata a prestagdo de contas.

Pardgrafo primeiro: A Administragdo Piblica remeterd a Organizagio da Sociedade
Civil, no momento de assinatura do termo de Fomento. a relacdo de documentos que
deverdo ser apresentados na prestagdo de contas.

Paragrafo segundo: A Organizagfo da Sociedade Civil prestard contas da boa ¢ regular
aplicacio dos recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias, a partir do término
da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragfio da parceria exceder

um ano.
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Paragrafo Terceiro: Na prestagio de contas relativa ao termo de fomento devera
constar, dentre outros documentos, 0s seguintes relatorios:

I — Relatorio de Execugdo do Objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil,
assinado pelo representante legal e o gestor da parceria, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com
os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de
comprovagdo da realizagio das agdes, tais como listas de presenga, fotos ¢ videos, se for
0 ¢aso;

II — Relatério de Execucdio Financeira, assinado pelo seu representante legal e o
contador responsavel registrando o CPF e n°. do CRC, com a descri¢do das despesas e
receitas efetivamente realizadas.

Par{ngrafo Quarto: A Administragdo Piblica Municipal considerard ainda em sua
analise os seguintes relatérios elaborados internamente:

[ — relatorio de visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;

I — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada.

Pardgrafo Quinto: Constatada irregularidade ou omissdo da prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a
irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

Pardgrafo Sexto: As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

11 — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que nfo resulte dano ao erario;

[l - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunsténcias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

¢) dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Pardgrafo Sétimo: Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente
ao da prestagdo de contas, a organizagdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo
os documentos originais que compdem a prestagéo e contas.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Por ocasidio da conclusio, da denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os_saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serfio devolvidos ao 6rgdo repassador dos recursos, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob as penalidades da Lei n°. 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente Termo de Fomento poderé ser:

I — denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para
duplicidade dessa intengdo;

I — rescindido, independente de prévia notificagdio ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) utilizagio dos recursos em desacordo com:p Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragdo de
Tomada de Contas Especial.

CLASULA DECIMA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabaltho e com as normas da
Lei 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administragdo poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizagio da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

I — adverténcia;

1T — suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parcerias ou contratos com o6rgdos e entidades da esfera de governo da
administra¢do pablica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

III - declaragio de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
parcerias ou contratos com ¢6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do, ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administracdo pelos prejuizos
resultantes, e apds decorrido o prazo da sangfo aplicada com base no inciso II deste
artigo.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICIDADE

A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteragdo ou ampliagio da execugdo do objeto descrito neste instrumento fica
condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio de
Aracaju, a qual deverd ser providenciada pela Administragdo Publica Municipal no
prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que
néo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Aracaju.
E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Aracaju, 16 de SETEMBRO de 2021.

SIMONE S ANA FASSOS MAIA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTNENCIA SOCIAL

o St e
LDA NOVAIS DE SOUZA

PRESIDENTE DO GACC
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